
Charte du stage au Camp Arktika

Travailler au Camp Arktika n’est pas banal.

L’encadrement est assure par Gilles Elkaim, explorateur polaire. Gilles n’est pas un aventurier 
des médias, c’est un homme de terrain, mais aussi auteur de livres et réalisateurs de films. Sa 
dernière expédition lui a fait traverser le continent eurasien en kayak et traîneau a chiens du cap 
Nord au détroit de Béring, en solitaire et sans équipe d’assistance (12 000 km, 4 ans).

Le  Camp  Arktika  est  son  camp  de  base.  Il  y  prépare  ses  chiens  pour  de  futures  grandes 
expéditions polaires. Ce sont des chiens très particuliers : tous primitifs, originaires de Sibérie. 
Ce  ne  sont  pas  des  Siberian  Huskies.  Ils  sont  extrêmement  puissants,  intelligents  et  très 
affectueux. Ils sont conditionnes, des leur plus jeune age a une discipline sans faille et élevés 
avec beaucoup d’amour. Cette exigence est due aux conditions extrêmes dans lesquelles Gilles 
entreprend ses expéditions.

Le sens du stage est d’acquérir une formation de tres haut niveau dans la gestion et le dressage 
de chiens de traîneau destines aux expéditions. Apprentissage des techniques de vie et de survie 
en milieu polaire.

Camp Arktika est une société finlandaise.

Profil des stagiaires :
Les  stagiaires  doivent  faire  preuve  d’initiative,  de  sens  de  l’organisation,  d’honnêteté,  de 
discipline, respecter l’ordre, la propreté, la hiérarchie. Ce n’est pas un camp militaire, mais plutôt 
un navire avec un capitaine a bord et des équipements dont il faut prendre soin. Les chiens ont un 
statut égal a l’homme. Nous formons donc une société humano-canine. Il y a une éthique et un 
esprit dont il faut s’imprégner. Alors on se plaira au Camp, quelles qu’en soient les difficultés.

Une expérience préalable de ce type de travail n’est pas nécessaire. Il faut aimer les chiens, le 
travail physique, la nature, l’isolement, l’hiver, le Grand Nord.

Nous ne buvons qu’occasionnellement de l’alcool au Camp. Pas de fumeurs (cigarette ou cam). 
Nous passons le  plus  clair  de la  journée  au  dehors  et  par  tous  les  temps.  Nous gérons  nos 
caravanes de traîneaux, sans motoneige, a la voix et en autonomie réelle.

Les courses de traineaux ne sont pas l’objet du Camp, ce sont les raids et les expéditions. Sur le 
plan du dressage des chiens, il est difficile de trouver mieux ailleurs.

Il faut du temps aux stagiaires pour se mettre dans le bain car tout parait nouveau : le calme, la 
nature, la multiplicité des taches. Chacun participe a tout : cela va du nettoyage du camp aux 
raids en passant par la cuisine, la vaisselle, le bricolage, le bois, les feux, la relation avec les 
clients, les soins des chiens, leur dressage, leur entraînement…Chacun utilise ses compétences 
au service du Camp pour le faire évoluer.

Les stagiaires n’ont pas un statut de handlers, mais de guides. Cela signifie qu’ils ne sont pas au 
camp juste pour ramasser les crottes ! Au dela d’un stage satisfaisant, un poste de longue duree 
peut etre envisageable.

Le Camp est jeune (début d’activités depuis 2006), il y a donc beaucoup de travail. Les journées 
sont longues. Nous ne comptons pas nos heures. Notre plaisir est d’être dans la Nature du Grand 
Nord en compagnie des chiens. 
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Travailler en relation avec une meute de chiens signifie du 7j/7. La journée s’achève lorsque le 
travail est accompli et non lorsque l’horloge sonne. Rarement de jour de congé, mais lors des 
raids  le  /les  guides  restant  au  camp  ont  moins  de  contraintes.  Le  froid  nécessite  beaucoup 
d’énergie. Vous serez donc très fatigues avant de vous acclimater.

D’autre part le Grand Nord, l’hiver et de fait moi-même sommes très exigeants. Il n’y a pas de 
place ici pour les fainéants, les oisifs, les négligeant, les indécis, les arrogants. Les egos restent 
au vestiaire et les susceptibilités aussi car vous avez tout (ou presque) a réapprendre ici. La 
motivation ne suffit pas. Il faut faire preuve de patience et de persévérance pour surmonter les 
difficultés. Vous n’avez pas un physique d’athlète, vous ne connaissez pas les chiens de 
traîneau ? Ce n’est pas grave, le Grand Nord vous forgera.

Chaque stagiaire doit s’adapter au Camp et non l’inverse ! Les postulants au stage doivent au 
préalable préciser leur période de disponibilité et s’y tenir (plus elle est longue, plus le stage sera 
profitable a tous). Ils ne sont pas la pour prendre le Camp a l’essai. Toutefois les participants 
n’ayant pas respecte la charte ci-énoncée peuvent voir leur stage écourte. Camp Arktika n’est pas 
un produit de consommation. Nous ne sommes pas la non plus pour régler des problèmes d’état 
d’âme ou faire de la psychanalyse. Nous ne faisons pas de l’humanitaire, nous avons trop de 
travail. Selon les aptitudes 1 a 2 mois sont nécessaires pour devenir opérationnel, tant sur le plan 
de la réalisation des taches que sur la gestion des chiens. Former un stagiaire nécessite donc du 
temps et des efforts au même titre que ceux fournis par le stagiaire pour s’adapter. Dans l’intérêt 
de chacun, il est donc primordial que les candidats ne se trompent pas d’adresse. Le passage du 
mythe du Grand Nord poétique a sa dure réalité est parfois une épreuve difficile a surmonter.

La petite ville d’Ivalo est a 5km. Nous nous y rendons une fois par semaine pour les courses. 
Nous sommes partout sous le réseau GSM mais pas d’Internet au Camp. Nous avons l’électricité 
mais pas l’eau courante. Pour se laver et la lessive: sauna une fois par semaine. Nous sommes au 
bord d’un lac. La pêche est bonne. Navigation canoë-kayak. Cueillette de baies et champignons 
en été.

Aucun chien etranger a la meute Arktika n’est admis au sein du Camp !

Habituellement le staff est très réduit : deux ou trois assistants + Gilles (Gilles encadre les raids 
avec un assistant puis il y a alternance)

Type d’activites :
Le Camp Arktika n’est pas une ferme usine, tant vis-à-vis des chiens (le village canin compte 51 
individus) que de nos visiteurs (nos groupes n’excèdent pas 5/6 personnes).
Nous  proposons  exclusivement  des  raids  de  8  a  15  jours  en  complète  autonomie  (voir 
programme d’activités) avec nuitées sous tente. 
Les clients sont inities a la conduite d’un attelage mais aussi a l’art de vivre le Grand Nord.

Une journée type au camp avec clients, hors raid :
-Rendez-vous sur le village des chiens a 8h (parfois 7h lors du depart du raid ou meme a 2h du 
matin au printemps)
-Nettoyage du village des chiens (puis en continu durant toute la journée : toute crotte doit être 
immédiatement ramassée)
-Préparation des traîneaux, des équipages, des chiens
-Briefing clients
-Sortie d’initiation de 1 a 2h
-Réinstallation des chiens
-Rangement des équipements
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-Préparation du déjeuner humain 
-Dîner des chiens
-Nettoyage du village des chiens
-Bois, eau, feux, soins des chiens
-Préparation du dîner humain
-Extinction des feux autour de 22h

Une semaine type :
samedi soir : accueil des clients
dimanche : initiation
lundi au jeudi : raid
vendredi : sauna
samedi : départ des clients, courses, mise en place des habitations, accueil du nouveau groupe

Les conditions :
Aucune participation aux frais n’est demandée aux stagiaires. Ils ne sont pas non plus rémunérés. 
Nous ne vivons pas dans le Grand Nord pour rétablir les règles édictées dans la société. Le Camp 
a d’autres valeurs et  d’autres principes que ceux bases sur l’argent.  Tout bénéfice réalisé au 
Camp est réinvesti dans de nouveaux projets, pour que vive l’Aventure.

Les  participants  sont  nourris  et  loges  dans  une  yourte  mongole  autonome  (poêle  a  bois, 
électricité, frigo, four) qu’ils partagent parfois avec des clients.

Selon la duree du stage (saison complète, voir ci-dessous), leur voyage avion A/R Paris-Ivalo 
leur est rembourse. Ils doivent cependant avancer le coût de leur billet.

Ils apportent leur équipement personnel sauf mention contraire de la liste ci-après.

Assurance : se munir de la carte européenne d’assuré social. Elle est obtenue gratuitement.

Permis de conduire international s’obtient également gratuitement auprès de la Préfecture.

Les postes sont a pourvoir pour les saisons ete (Mai a septembre) ou hiver (octobre a fin avril).  
Le nombre de places est limite. Il faut etre organise, volontaire, rigoureux, responsable, sportif, 
bricoleur, aimer la nature, les chiens, la solitude, le travail physique. L’esprit d’aventure vient 
ensuite. Le Camp Arktika marque toujours les visiteurs.

Demande d’inscription : Fournir cv avec photo et lettre de motivation.

Liste des équipements de stage hiver
En rouge : inutile de vous en procurer, nous verrons sur place
Pieds :
 4 paires de chaussettes en laine (3 épaisses, 1 fine)
 chaussons de bottes en thinsulate (location possible au Camp)
 bottes grand froid type Sorel, avec chaussons intérieurs amovible 
      Important : choisir une taille de botte de 3 pointures supérieure à celle de votre pied
Mains : 
 fins sous-gants en synthétique ( éviter la soie qui garde l’humidité) 
 gants en polaire : 2 paires
 gants de ski (pour la neige humide)
 gants en laine épaisse (modèle Orthovox) 
 gants de travail
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Tête :
 bonnets chauds ou chapka ( a voir sur place) 
 cagoule (éventuellement) ne recouvrant pas le nez et la bouche         
 écharpe  ou tour de cou
Corps     :  
 sous-vêtements thermiques : deux haut et deux bas type Odlo, Lifa… 
 veste fourrures polaires : une fine, une moyenne et une épaisse 
 veste et pantalon anti-froid 
Couchage     :  
 sac de couchage grand froid (température de confort -30C) (éventuellement a voir sur place)
 ou sac de couchage (température de confort -10C)
 sac à viande (drap de sac de couchage)                  
Petit matériel     :  
 petit sac à dos (environ 30 litres) pour le traîneau   
 masque de ski et lunettes de glacier                       
 couteau (vous pourrez en acheter d’excellents en Laponie) 

 thermos (1l ou 0,7l)
 lampe frontale
 Petit nécessaire de toilette, gant et 2 serviettes de bain
 Pharmacie personnelle
 carnet de note et crayon à papier (très utiles pour mémoriser le nom des chiens)
 appareil photo et chargeur                                    
 clé USB (pratique pour le transfert de photos)
 téléphone portable et chargeur 
 charentaises pour le Camp
 maillot de bain pour le sauna                                

Liste des equipements de stage ete
-vêtements de pluie efficaces haut et bas. Ce peut être des cires
-2 pantalons de travail (jean ou autre mais ne craignant pas les chiens)
-2 chemises de travail
-3 tee shirt
- maillot de bain
-1 vestes polaire ou pull
-4 paires chaussettes (2 chaudes, 2 ete)
-chapeau ou casquette
-bonnet
-lunettes de soleil
-sac de couchage -5C a 0C
-sac a viande
-chaussures de marche
-bottes non fourrées ( a voir sur place)
-tongues
-app photo + chargeur
-cle USB (pour transfert photos)
-tel portable + chargeur
-pc portable ?
-2 serviettes de bain
-nécessaire de toilette
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-documents (carte identité, passeport, permis de conduire international, carte européenne 
d’assuré social etc…)
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